PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini :

Nama . Drs. H. MASRURI, MM

Jabatan :  ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN
RAKYAT SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN
BANJAR

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : Dr.Ir. H. MOKHAMAD HILMAN, ST. MT

Jabatan . SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN BANJAR

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK KESATU berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Martapura, 12 Oktober 2022

PIHAK KEDUA, PIHAK KESATU,
SEKRETARIS DAERAH ASISTEN PEMERINTAHAN DAN
KABUPATEN BANJAR, KESEJAHTERAAN RAKYAT

SEKRETARIAT DAERAH

KABUPATEN BANJAR,

/
Dr. Ir. H. MOKHAMAD HILMAN, ST. MT Drs. H. MASRURI, MM
PEMBINA UTAMA MADYA (IV/d) PEMBINA UTAMA MUDA (IV/c)
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
ASISTEN PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN BANJAR

No Sasaran Indikator Sasaran Target
1 | Meningkatnya Persentase Pengkoordinasian 100
Pengkoordinasian Dalam Dalam Penyelenggaraan persen
Penyelenggaraan Perekonomian Dan Pembangunan
g:ﬁg::;m:zﬁ el Indeks Tata Kelola Pengadaan 40
Barang dan Jasa Pemerintah Skor/Nilai
IKM Sekretariat Daerah (Asisten 84 Nilai
Perekonomian dan Pembangunan)
No Program Anggaran
1| Program Perekonomian Dan Pembangunan | Rp. 1.450.853.800,00
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