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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:
Nama :  BUDI HARTATI, S.Sos M.AP
Jabatan . KEPALA BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN BANJAR
Selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama :  Hj. ST MAHMUDAH, SH MH
Jabatan . ASISTEN ADMINISTRASI UMUM SEKRETARIAT
DAERAH KABUPATEN BANJAR

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK KESATU berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Martapura, 12 Oktober 2022

PIHAK KEDUA, PIHAK KESATU
{ ASISTEN ADMINISTRASI KEPALA BAGIAN PERENCANAAN DAN
| UMUM SEKRETARIAT DAERAH KEUANGAN SEKRETARIAT DAERAH
KABURATEN BANJAR, KABUPATEN BANJAR,

| Hj. ST MAHMUDAH, SH MH BUD! HARTATI, S.Sos M.AP
| PEMBINA UTAMA MUDA (IV/c) PEMBINA Tk. | (IV/b)
NIP. 19751108 199903 2 005 NIP. 19650901 198912 2 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN BANJAR

No Sasaran Indikator Target
1 | Perencanaan, Penganggaran, Nilai Sakip Setda 81,5 Nilai
Dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah Serta Persentase Perencanaan dan | 100 persen
Penatausahaan Keuangan Yang penganggaran yang efektif
Akuntabel dan efesien
Persentase Laporan Capaian | 100 persen
Kinerja dan |khtisar Realisasi
Kinerja SKPD yang akuntabel
Persentase Bagian yang | 100 persen
berkinerja baik
2 | Administrasi Keuangan Perangkat | Persentase pelaksanaan 100 persen
Daerah penatausahaan keuangan
yang tertib administrasi
3 | Administrasi Keuangan dan Persentase Penyediaan dan 100 persen
Operasional Kepala Daerah dan Penatausahaan Gaji dan
Wakil Kepala Daerah Tunjangan KDH/WKDH tepat
waktu dan sesuai ketentuan
No Kegiatan Anggaran
1 | Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Rp. 253.265.100,00
Perangkat Daerah
2 | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 16.653.982.748,00
3 | Administrasi Keuangan dan Operasional Kepala Rp. 170.574.556,00

Daerah dan Wakil Kepala Daerah

PIHAK KEDUA,

ASISTEN ADMINISTRASI UMUM
SEKRERARIAT DAERAH
KABUPATEN BANJAR,

Hj. ST MAHMUDAH, SH MH
PEMBINA UTAMA MUDA (IV/c)
NIP. 19751108 199903 2 005

Martapura, 12 Oktober 2022
PIHAK KESATU

NIP. 19650901 198912 2 002

KEPALA BAGIAN PERENCANAAN DAN
KEUANGAN SEKRETARIAT DAERAH
KABWRATEN BANJAR,




