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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA SEKRETARIAT DAERAH
SUB BAGIAN SUMBER DAYA ALAM

NO KINERJA

INDIKATOR KINERJA

TARGET

Teradministrasinya Dokumen dan
Surat Menyurat Terkait Kebijakan
Urusan Energi dan Air, Pekerjaan
Umum dan Penataan Ruang
1. | Perumahan Rakyat dan kawasan
pemukiman perumahan Rakyat
dan Kawasan Pemukiman
Pertanahan.

Jumlah Surat menyurat, Memberi
nomor, stempel, mendistribusikan,
mendokumentasikan surat /berkas
terkait Kebijakan Urusan Energi dan
Air, Pekerjaan Umum dan Penataan
ruang, Perumahan Rakyat dan
Kawasan Pemukiman Perumahan
Rakyat dan Kawasan Pemukiman

Pertanahan.

97 Surat

Teradministrasinya
dan Surat Menyurat
Kebijakan  urusan
2. | Pangan, Kehutanan, Kelautan,
dan Perikanan, Perdagangan,
Perindustrian, KUKM Penanaman
Modal Tenaga Kerja.

Dokumen
Terkait
Pertanian

Jumlah Surat menyurat, Memberi
nomor, stempel, mendistribusikan,
mendokumentasikan surat / berkas
terkait Kebijakan urusan Pertanian
Pangan, Kehutanan, Kelautan, dan
Perikanan,Perdagangan,Perindustrian,
KUKM Penanaman Modal Tenaga
Kerja.

89 Surat

PIHAK KEDUA,
KEPALA SUB BAGIAN
SUMBER DAYA ALAM
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